ldea and practice of inclusive
farming
- results of the INCLUFAR-project

Winfried Schafer

Inclufar
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A: Mita on inclusive farming (INCLUFAR)?

Inclusive farming tarkoittaa, etta maatilayhteisossa tyoskennellaan erityisryhmiin
kuuluvien ihmisten kanssa joihin kuuluu mm.

« fyysisesti, psyykkisesti tai emotionaalisesti kehitysvammaisia
« sosiaalisesti heikommassa asemassa olevia

* nuorisorikollisia

» oppimisvaikeuksista karsivia lapsia

« paihderiippuvaisia

« pitkaaikaistyottomia

« aktiivisia senioreja

Inclusive farming vaikuttaa maatila- ja maaseututyoskentelyn seka elaman
laatuun. Inkluusiota sovelletaan myos kulttuurimaiseman ja sen biotooppien
kehittamiseen. Niin lisataan sosiaaliseen ja ekologiseen inkluusioon liittyvaa
tietoisuutta.

O
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A1: Reasons for inclusive farming (INCLUFAR): UN CRPD

Vuonna 2009 tuli voimaan YK:n
vammaisten ihmisoikeuksia koskeva
yleissopimus (UN Convention on the

Rights of Persons with Disabilities, CRPD).

Suomi on allekirjoittanut sopimuksen ja
korjaa parhaillaan omaa lainsaadantoaan
vastaamaan tata yleismaailmallista
sopimusta.

UN -konventio korostaa erikoisryhmaan
kuuluvien ihnmisten oikeutta saada apua
kehittyessaan omien tarpeidensa mukai-
sesti. Perusoikeuksia sovelletaan silloin
myos erityisryhmiin kuuluviin ihmisiin.

Edellytys taman toteutumiseen on asian-
osaisen oikeus osallistua.

Elinikgisan
ppRimisen
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CONVENTION on the RIGHTS of
;!’ PERSONS with DISABILITIES

Conwvenlivnn on Ue Rill.lﬂll,:- wl Persores weilly Disalalilies

Preamble

The States Partizs to the present Conventior.

=

Bavall np the nrinciples preclalmed in the Chamer af the | nitad Natiang which
racogrize the inherant dignity and worth and the squal ard inalienanle rights of
all marmibers cf the human family as the feurdation of freedom. fustice and paace
in the world,

Recogiizing that the United Nators, in the Universal Declaration of Heman
Rights aad in the [Etematienal Covenams on Human Rights, has proclaimed and
agreed thal evenyone is entited to all the richts and freedoms set forth thenein,
without distinctien of any kind,

Feaffinming the unbversality, Inclvisibiity, imerdependence and Ingermel atedness
ul <l umam dgbls and furdlarmental Treedones and Use resed Tor persors with
disabdlitizs to be geamantesd their full enjoymant nithout discrimination,

Facall ng the Intematieral Covanant an BEtonermic, Social and Cultuml Righte, the
Intematianal Covanant on Civil and Bolitical Rights, the Intemational Convantion
an tha Flimination of &1l Forms of Rarial Miscriminatione the Canwention on the
Eliminatisn of A1 Farme of Digedrination against Wemen the Convention dpMnst
Tormure anc Oifver Cruel, Inhumen or Degrading Treament o Pamshment, the
Corvention on the Rights of the Child, anc the Intemational Convantion on the
Provection of the Rights of All Migran: Workers and Members of Their Families,
Fecogiizing that disasility is am evalvirg concept and that disability results fram
the interaction bebween persons with impairments and Jtttudinal and
Enronmental DEMars Mar hnoders meir full and affecove PArmCIDANGA In SHCiEry
i a1 eipral basks witln othens,

FerCgmgniiZioey Cher ionoeo Lange oF Tme pelordiples acd policy gaidelines contaiomed i
g World Programes of Actien cenceming Digebled Perena asd in the Standard
FAules on the Equalization of Opportusitics for Rersors with Disabilities in
influanciag the promotian, fammulation dnd @/aluation of tha palicie:, plans

http://www.un.org/disabilities/convention/conventionfull.shtml
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A2: Ethical background: Inkluusion edellakavijat
Friedrich von Bodelschwingh

1831-1910, syntyi aatelisperneeseen isan ollessa keisarin korkea virkamies.
Maanwviljelijaksi kouluttautumisen jalkeen han naki suuren kartanon pehtorina
sosiaalista hataa ja kurjuutta, mika sai hanet vuonna 1858 ryhtymaan papiksi Pariisin
Montmartren saksalaisten siirtotyolaisten parissa. Hanet pyydettiin 1871 Bielefeldiin
perustetun diakonissalaitoksen johtajaksi. Siella han aloitti tyotilaisuuksien
jarjestamisen epileptikoille.

Bethelin von
Bodelschwingh -saatiot
toimivat yha. Ne tukevat
yli 14 000 ihmista
erityisryhmien
sairaaloissa, kodeissa,
kouluissa, lastentarhoissa
rynmaasunnoissa,
tyOpajoissaja kaupoissa.

http://fi.wikipedia.org/wiki/Friedrich_von_Bodelschwingh O
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Hanen samanniminen poikansa (1877
-1946) jatkoi myohemmin isansa tyota
Bielefeldissa. Bodelschwinghin tarkea
tavoite oli sopivan tyon loytaminen eri
tavoin sairaille ja vammaisille. Han
onnistui pelastamaan suurimman osan }
laitoksensa kehitysvammaisista
natsien eutanasiamurhilta.
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A2: Ethical background

Filosofi ja ydinfyysikko Carl Friedrich von Weizsacker:

"Poliittinen maailma ei kesta erityisryhmien karsimysten nakemista. Joko se

jatetaan huomiotta tai yritetaan poistaa. Ensimmainen ei ole sallittua ja toinen on
mahdotonta.

Bodelschwinghit pitivat karsimysta elaman keskeisena tosiasiana ja he pystyivat
katsomaan karsivia ihmisia silmiin veljina. Friedrich von Bodelschwingh kuvasi tata
periaatetta seuraavin sanoin: "Oikeudenmukaisuus ilman laupeutta on
rakkaudetonta, laupeus ilman oikeudenmukaisuutta on epakunnioittavaa.

Ihnmiskunta tarvitsee erityisrynmien inmisia, koska sielulle on vahingoksi jos
suljetaan silmat karsimyksen todellisuudelta.”

] jul

! - Lahde: Carl Friedrich von

| I Weizsacker, 1978. Die

! [ ] Bodelschwingh -Tradition. In:

i = &9 Deutlichkeit, Beitrage zu politischen
] =} und religidsen Gegenwartsfragen.

H B B 5 Hanser Verlag, S 115-136.
o

pois rajaaminen liittaminen mukaan ottaminsn
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A2: Ethical background

Nobelin rauhanpalkinnon saaja (1952), teologi, urkuri, musiikkitieteilija, filosofi ja
laakari Albert Schweitzer loi "Elaman kunnioitus” filosofian ja toteutti sen viljelijana ja
laakarina Lambaréné sairalassa nykyisen Gabonin alueella. Han oli vuonna 1958
mukana allekirjoittamassa tuhansien tiedemiesten kanssa Linus Paulingin keraaman
ydinkokeiden vastaisen addressin, joka ojennettiin YK:n paasihteerille.

ltavaltalainen lastenlaakari ja hoitopedagogi Karl Konig (1902-1966) perusti
ensimmaisen hoitopedagogisen Camphill-yhteison 1940 Skotlantiin. Paamaarana oli
antaa koti, koulutusta ja hoitoa erityislapsille. Hanen johdollaan syntyi 1960-luvulla
kKylayhteisoja, joissa paamaarana oli antaa sija ihnmisarvolle ja jakaa elama
kokonaisvaltaisesti. Kehitysvammaa ei nahda sairautena vaan ihmisen kohtalona,
jonka tarkoitus yhteisossa on saavuttaa yksilollisen tyon kautta paamaaransa.

Hartwig Ehlers, Inclufar-projektin koordinaattori: "erityisryhmiin kuuluvat ihmiset eivat
osaa rakentaa omaa toimintaymparistoaan eivatka muodostaa omaa elamakertaansa.
Inkluusion haaste on luoda sellainen toimintaymparisto, etta he osaavat seka elaa
sellaisessa ymparistossa etta omaksua sen itselleen”. O

Elinik&isan -1
opoimisen & LUOMUINST[TUUTT' 16.12.201 © Luonnonvarakeskus InCIUfar
B ‘ e Inclufar Luke

tommintachjelma
'J L OWMOMGATASES IS



A3: INCLUFAR tieteellinen tausta: Mittarit luonnon
vaikutuksesta terveyteen (salutogenesis)

General Self-Efficacy Scale (GSE)

Bandura 1986; Schwarzer 1992; Schwarzer and Jerusalem 1995; Scholz et al. 2002; Sempik 2007; Berget et al. 2008; Sempik et al. 2010; Pedersen et al. 2011

Warwick-Edinburgh Mental W ell-being Scale (WEMWBS)

Tennant et al. 2007; Parkinson 2007; Stewart-Brown et al. 2009

Sense of Coherence

Antonovsky 1979; Lundberg and Peck 1995; Erikssonand Lindstrom 2006

The Connor-Davidson Resilience Scale

Connor and Davidson 2003; Vaishnavi et al. 2007 ; Ewert and Yoshino 2011

The Environmental Identity Scale

Clayton 2003; Olivos and Aragones 2011; Ceninka et al. 2012

Satisfaction / Happiness

Campbell et al. 1976; Diener 1984; Waldron, 2010; Dolan et al. 2011

Source: Leck 2013.The Impact of Care Farming in the UK, PhD Thesis 342p, The University of Worcester,
http://www.carefarminguk.org/sites/carefarminguk.org/files/Leck%20Ph D%20final% 20publish%2009%2013.p df
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A4: Milla luomuviljelyn alueilla tarvitaan eniten tutkimusta
ja innovaatioita?

0% 10% 20% 30% 40% SD% 60%  70%

Economic and social dimension
of organic farming

Seeds and plant propagating material
adapted to low-input agriculture

Local production of protein-rich crops || EESHSINGGNGEE =5 | EUROPEAN COMMISSION DIRECTORATE-

i GENERAL FOR AGRICULTURE AND RURAL
0328 DeVELOPMERT

Waste management 2% Directorate H. Sustainability and Quality of

Agriculture and Rural Development H.3. Organic

Low-growth strains of animals [ESSE 15% farming

- Brussels,19 September 2013

Co-existence of organic farming
with conventional farming and GMOs Essap] 12

REPORT ON THE RESULTS OF THE PUBLIC
i CONSULTATION ON THE REVIEW OF THE EU

Other areas [T | 11% POLICY ON ORGANIC AGRICULTURE
| CONDUCTED BY THE DIRECTORATE
N o0in GENERAL FOR AGRICULTURE AND RURAL
0 opinion F '”f DEVELOPMENT (15 JANUARY-10 APRIL 2013)
| !
0 S000 10000 15000 20000 2500 http://ec.europa.eu/agriculture/organic/news_en

Figure 135 Percentage share of replies on most needed areas of research and innovation in the organic food and
farming sector
-
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B: Esimerkkeja osallistavasta maataloustoiminnasta

Elinikgisan 5‘3
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B1: Kartano Rheinau, Fintan-saatio, www.fintan.ch

Projekt
Fintan

Sativa luomusiemenli
Sosiaaliterapia Fintan
Proteus taidetyopaja
Fintan funf -yhdistys:
biodynamisen viljelyn koulutus, terapiat, palvelut ja viestinta
Mehilaishoitoyritys

Lahde: www.fintan.ch

Pneumatit GmbH, betonin lisaaine
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B1: Maatilan johtaja Martin Ott

« Kaupunkilainen (Zurich)
* Peruskoulunopettaja

* Perusti Baretswil
sosialiterapeuttisen maatilan

« Kunnan hallituksen jasen

« Kantonin hallituksen jasen

* Fintan-projektin
perustajajasen

* Vuokraa ja viljelee Rheinaun
kartanon maatilaa

* FiBL:n johtokunnan
puheenjohtaja

» Lehmatutkija

Oppikirja «Klihe verstehen» (Ymmarra lehmia). Tietenkin hanen lehmillaan on sarvet.
Kuva: Imre Mesterhazy, http://www.zol.ch/bezirk-hinwil/baeretswil/Martin-Ott-Milchbauer-und-Sozialtherapeut/story/31498506
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B1: Research Institute of Organic Agriculture

fistikute of Organic Agriculture - FiBL_
D103

AFRICAN DRGAHNIC
AGRICULTURE NETWORN
(AfrONet)

e

Kuvat:LV\-/i'nfri Schafer -
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B1: Rheinau toimii myos Zurichin teknillisen
korkeakoulun (ETH) kesakouluna

ETH Zurich, the Swiss Federal Institute
of Technology, is one of the leading
international universities for technology
and the natural sciences. It has more
than 18,000 students from over 110
countries and 500 prOfeSSOFS. ::::LM . World Food Systems Summer School

The course is organized by the World Ecucation
Food System Center at ETH Zurich. R

WWeiCHme Center

Maws & events 4+ The ETH Surich Studies - Dactorate L Restarch Industry & - Campus

The center focuses the expertise and

excellence of ETH Zurich and the Swiss ...

Federal Institute of Aquatic Research . _
towards the vision of a healthy world R T

N el seslanalde word Dod syrsems. The Summes SChool akes a

th I’O u g h S u S ta | n a b I e fOOd SySte mS . O u r I Dialoguie UArSQBCEHINan PEIoAch ang NCOTPOTAtES eCCIOICE, 300aL palmcal

P . @0 ECONDITIC BSBECTS DT INE SUDECTIN INE PrOGramme

36 professorial members from different

. Fducatian Mcre information
departments engage I n resea rCh y Summsr and Wintel Sxhools AR WS R T D=0 B S0 M8 UL VR Q10 3 00N 5. IETEM BT 5.0 Hk=H5 VIl =
education, and outreach. £ Susancoty Sume
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B2: Ruskin Mill Trust, UK

www.rmt.org/the-trust
https://lwww.youtube.com/watch?v=262JfUllUxc

>

Picture courtesy: Ruskin Mill Trust
Ruskin Mill Trust (Old Bristol Road, Nailsworth, Stroud, Gloucestershire, UK) is a leading
independent provider of specialist care and education for young people and adults with
learning and complex co-morbid needs including autism / ASD, Asperger syndrome,
behavioural, social and emotional difficulties, mental health problems, self-harm, epilepsy,

dyspraxia and other special educational needs (SEN).

O
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B2: Ruskin Mill Trust Provision in

Enquiries
To lined ot o ard wihy o prosesion can mebt wour needi
& pamenVcaner, social worker or (OMmmETaner Peose conlact
argertcolleze
Tet 0184 199400 Erruit pdrrll.hjr.]@:!‘l: FILOag
bramweood

e U1IE 258 W bl admisionafhranwoool it org:

Clervaux
Tel: 01 325 Tr986l Emai: infoiclorvani orgulk

plEsdwbl

Tk G190 4159400 Fregl Iﬂlhimlﬂﬁ:w FTLOFE

T Bl BT

et 0% 52 5940 Ermislt idmesionsfipmd Loy

Tol SO0 FrFRell Comil .d..-.,“_.._.ﬂll-“ R
uskn cicollege
Tel: D453 BATEDD Ermuil .'Hrrnp::l'l\ﬁrrn: Lo
iniormational Collaboration

fieldcentre
Sivdbeerwor on M i e’ Fckrotien o B el with dinfararwe iy Colepe blomeny
Tak CEALY TATIAS F.ml'ulrufl}'rfrﬁ-!ﬁm'rﬂ nrg ik

et thefiddranere argub

MERISTEM

o widrgarsdeed LR oharly rcorbaeley Paisel Sl Mlevocreer §dor mae

TR Fuer Couny e, Fae Canlel, O W08, U5

Tek 000 Fid 8IF 3557, Evat mbranasmers

ety T

Ruskin Mill Trust

Old Brinand Rosd, Mairamrn, Gloucsrseryhes, GLE DLA, UK

Tt 444 (R4 AITE00 ik enguiriesirme arg '
WWW.ITTLOTE
X 0 a1
w, Sy b |

Picture courtesy: Ruskin Mill Trust
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education, care &
lifelong learning
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B2: Ruskin Mill Trust
Provision in England & Wales

Clervaux
Darlington
Brantwood Specialist School P" .16+
Sheffield = Residential & day students
* 7 -9 years . * Up to 52 weeks per vear
» Residential & day students N\\ (
UEp 1o 52 weeks per year \1\ E nCollege
., ; Sheffield
Argent College ~ - | *16- 25 years
Birmingham ™ ,/’f * Residential & day students
= 16- 25 years . / * Upto 52 weeks per year
* Residential & day stdents | 3 ’
* Up to 52 weeks per year HH ’ ™, Glasshouse College
S Stourbridge
Coleg Pias Dwhl “‘ux A %16 -25 years
Pembrokeshire “1 Hesidential & day students
* 16- 25 years S = Up to 52 weeks par year

* Residential & day students ™
r Up to 52 weeks per year

Ruskin Mill College
Gloucestershire

=16 - 25 years

= Residential B day students
* Up to 52 weeks per year

Tne Fleid Centre

Gloucestershire

* Centre for situared educational action research
= MA in Special Education Practical Skills

= Transfarmative Learning

Picture courtesy: Ruskin Mill Trust
A Gordon (2012) Practitioners guide: http://rmt.org.gridhosted.co.uk/wp-content/uploads/flipbook/1/book.html

A Sigman (2014) Practically Minded: http:/rmt.org/pdf/New %Z20Folder%20(3)/brantwood-practically-minded--—-research-into-a-practical-
curriculum.pdf
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B2: Ruskin Mill Trust Method

Linking biography of place (Genius Loci) in Working with horses — The development if
to re-imaging the potential of young adults the ‘I' into sensory inclusion

Plctue courtesy: Aonghus Gordon Rusklanll Trust ) ) )
Source: Aonghus Gordon founder and executive chair of Trusties:

The restaurative power of the Biodynamic farm Organism, Inclufar Conference 2015, Hamburg
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B2: Ruskin Mill Trust
Method, Aonghus Gordon

Kuvat: Winfried Schafer
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B2: Ruskin Mill Trust MA education
MA In Special Education:

Practical Skills Transformative Learning

« A collaboration between Ruskin Mill Trust (UK)
and the University of Lillehammer (Norway)

'?-5. S Hogskol
SZ ruskinmill @& Fithnme:

re-imagining __rm{en{;,j,' iy L il himenas Urhrersity Coliegs « bl no

. fietdeentre

« Explores alternative pedagogic approaches to
special needs education, through the medium of
practical skills and Biodynamic Ecology

Source: Aonghus Gordon founder and executive chair of Trusties:
The restaurative power of the Biodynamic farm Organism, Inclufar Conference 2015, Hamburg
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=— Lillehammer

B2: New MA programme in Special Education ﬁ University College
fall 2016 -

Lillehammer UC offers a new master programme in Special Education: Practical Skills
Transformative Learning, fully taught in English. The MA-programme in special pedagogics
focuses on learning processes that arise when students engage in practical and esthetical
activities.

m Hegskolen | Lillehammer = hilno

The master programme is suited for students who wish to contribute to the development of

alternative approaches to special pedagogics. The study programme is organised around
the students own practical and aesthetic skills. It is a full time programme with a duration of
two years.

The programme will be delivered in Nailsworth (England)and in Lillehammer (Norway).
Theoretical studies and philosophical debates will be combined with practical use of
experimental learning in a number of workshops with the development of new and innovative
approaches in the field of education, especially with reference to children and young
people with learning disabilities and / or special needs.

Source: http://www.hil.no/eng/english/news/study_sports_and_outdoors_tourism/new_ma_programme_in_special_education_fall_ 2016
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B 3-11: INCLUFAR projektikumppanit

INCLUFAR -projektikumppanit
ja yhteystiedot

KUMPPANIT:

ITAVALTA

Achim Leibing, achim laibingd®pmx at

+4% TAE2IET2

integrative Holgemeinschan Lojdnoldhof
Oberhart, 9

4113 Sankt Madin im Mihlkrais

www losdholdholorg

www osnoldnc.at

BULGARIA

Zomisa Valkova, organizatoniloporabg. com
+30088T2522T4

BAACEST Bulgarian Assnciatian for Anthrapasophical
Curafive Education and Secial Therapy

Vama S0y

ul. Mur 17, vh.B, ap.28 ,1'-..
wwa.oparabg.com

VIRO
Wisha Snaphoer, wishaznaphsefogmail com

+372 4808300
Fahkia Camphilii Kila Estonia
79742 Kohila vald

mpa'tlﬂ;;i..nrg Rahlds Carmphylli ko
suami

Alpxandra Kraus, alexandra krmosi@its pola-camphall G
+ 358 M TTIE50

Syivia Kot yhd. Tapolan Kyliynhteiss
Tapola
Falckslanta 40
16350 hiirikcoshi ‘} o
WAL lapOla-CamphiiLh m M

Call: 2013
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Leonardo da Vinci - Transfer of Innovation

NORJA
Lusdwig Kraus, ludwig krausiiapol-camphil fi

LAT GQTTORTO

CHRA Camphill Horthern Region Association

<eidar Jensensgate 10

THAN Hammahaik

WASNLENIFLGE Q
ALANKOMAAT

denk Poppank, h poppenkiBurtizadevifisprong nl

* 3 STS553459
Urlica de Viffsorong
Fepnnnweg 2a

T251 L) Vorden
www.uriicadeviffsprong.ni

TURKKI
=ref, Dr. HFamice G0bbih, gubiouki@akceniz edu.ar
+90 242 3102422,

Akdenir Unversity Antalya,
Jurniuspinar Bouleward

07033 Anlabye

www akdeniz. eduir

KOORDINAATTORIT:

Hartwig Ehlers, haroebek@i-onling.de
+48 4324 BEZTO0
HOFGEMEINSCHAFT WEIDE-HARDEBREK

LBF gGrbH
HeuplsT. 32— 34

24516 Hardebek, Garmany
wana weide-nardebhek die

L

B
HOFCEMEIMECHAFT
WEIDE-HARDEREE

Dr. Gerhard Herz. info@ibuibu.com

+49 142 570770

Institut fiir Batriebliche Bidung & Umemehmenskultur - IBU
Augeburger Strabe 3 ia
B2154 Grobenzed, Germary 'll“]
www. ibuibu com

Klaus Merckens, kausiimerckens.de

+49 T3 2508254

merckent develapment suppart GmbH

Si-Barvara S 30 .
BEOTT Uim, Germany
wovnw marckens ds

merckens

Cr. Thomas van Elsen, Thomas vanElsargdpetrarca.into

+49 5542 981655

Perrarca EURDPAISCHE AKADEMIE FOR
LAMDECHAFTSKULTUR EV.

Universitit Kas=el, FB 11

Nercbahrhafsy. 1a @
7213 Wizanhausen, Gerrmany
wvrwy, soziabe-landwirtschafide PETRARCA

Dr. Winfried Schafer, winfriad schefen@iuce fi
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B3: INCLUFAR -projektin koordinaattori, www.weide-hardebek.de:
Tilayhteiso Weide-Hardebek

WSS\ RSl wmem — . Weide—Hardebek includes about 200
2558 Hogpdield ; .- L
Tel0a673 - 6 21

_,.m-""’r Fel.. 04030 - 28427 20 id

hectares with three farm-steads (red), nine

residential houses, a bakery, a cafe, a small

farm shop and a carpentry. All of these areas
Suderbaruper Stai 12

offer living and working places for 64 people
with and 55 people without special needs.
Weide—Hardebek offers also in service
training in all relevant areas of work. The
e inclusion of nine additional farm initiatives
ST (green) led to a farms association. Weide—
Hardebek offers representation and
management services to the associated
HoRigeten' farms resulting in accommodating the

Wttt T80 demand for Demeter quality food and
catering the need for living and working
ot m places for people with special needs.

468 Steindeid
Bl 04541 - 3441

Hiugmsiialtie 37
L1565 Rarketok
BL:04324 - BE 17 30

MANeELkaT
ohanrestamp 2
240616 Hardebed
Tel: M324- 593

Hal Weide 7 -0
20505 B melhlen
Kl 04327 - 1 4150

Hegebuheiusch 1
24640 Haseamoon
Ted: 4191 .50

Lahde: www.weide-hardebek.de
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B3: Tilayhteiso Weide-Hardebek elamanpiiri

"Syy, miksi inclusive farming toimii parhaiten maaseudulla ja erikoisesti biodynaamisella
maatilalla on, etta ihmiset tarvitsevat elamanpiirin, jossa he voivat kehittya. Ja se onnistuu
parhaiten, kun voidaan kehittaa henkilokohtainen suhde ihmisille, elaimille, kasville ja
luonnolle. Lyhyesti sanottu synergiat ovat tulevaisuuden resurssit .’ HartW|g Ehlers

APk fﬁlﬁ“’*

e Kuvat: Winfried Schafer ”
Elinikdisan

oppimisen IOMUINSTITUUTTI 16.12.201 uonnonvarakeskus
- ppirmisen LLO S 6.12.2015 oL kesk InCIUfar LUI‘(E

toimintachjelma LIONHONWS 25



suhde ihmisille, elaimille, kasville ja luonnolleresurssit
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B3: Tilayhteiso Weide-Hardebek elamanpiiri

suhde ihmisille, elaimille, kasville ja luonnolle

Kuvat: Winfried Schafer

-g]l:la;‘::s:::: 3 LUOMUINST[TUUTT' 16.12.2015 © Luonnonvarakeskus InCIUfar LUI-(%
. A

toimintachjalma -
L OWMOMGATASES IS



B3: Tilayhteiso Weide-Hardebek elamanpiiri

suhde ihmisille, elaimille, kasville ja luonnolle

g S

fri

QO
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B4: Loidholdhof, www.loidholdhof.at/

The integrated farming-community Loidholdhof is located close to Sankt Martin im Muhlkreis in
Austria. Over 40 people both with and without disabilities have made their home on this farm
where they live and work and together. Loidholdhof offers an integrated living concept ,Help
through Living“ with space for 13 people and an integrated working concept with 23 working
places, where the activities depend on the ability of every individual, and an integrative farm
project.

Picture
courtesy:
Achim
Leibing
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B4: Loidholdhof, elamanpiiri
PN\

suhde ihmisille, elaimille, kasville ja luonnolle

Picture courtesy: Sofia Merckens, Achim Leibing
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B4: Loidholdhof,
elamanpiiri

suhde ihmisille, elaimille, kasville ja
luonnolle

Picture courtesy: Sofia Merckens, Achim Leibing O
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B4: Loidholdhof,
elamanpiiri
suhde ihmisille, elaimille, kasville ja
luonnolle

Picture courtesy: Sofia Merckens, Achim Leibing O
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B5: Pahkla Camphilli Kula, www.pahklack.org

Pahkla Camphilli Kila in Pahkla/Estonia was founded in early 1992, and is a life-sharing
community for adults with special needs. It is part of the world-wide Camphill Movement. There
are four house communities for a group of 7-10 people each. The biodynamic farm embraces
about 100 ha with cows, pigs and chicken generating income and helping to cover a large part
of the fruits, vegetables, dairy products and meat consumed.

Picture courtesy: Thomas van Elsen Q
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B5: Pahkla Camphilli Kula

suhde ihmisille, elaimille,
kasville ja luonnolle

Skills are developed

=F working on the farm, in the
P88 gardens and households,

.~ the creamery and cheese
& workshop, the wood
workshop, the weaver and
the candle workshop. Each
individual has a meaningful
task to perform, in
accordance with his or her
abilities, skills and potential
future.

Picture courtesy: Thomas van Elsen, Winfried Schafer Q
Elinikdisan . z )
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B5: Pahkla Camphilli Kula

suhde ihmisille,
elaimille,
kasville ja
luonnolle

Kuvat: Thomas van Elsen ‘ O
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B6: Tapolan Kylayhteiso, www.tapola-camphill.fi/

The village community of Tapola,
Finland started in 1974 and is a
member of the Camphill Northern
Region Association. It is located
in the middle of the village
Niinikoski about 100 km from
Helsinki.

110 people live and work on the
biodynamic farm including,
gardening and food processing.
There are seven family house-
holds and one house for the care
of the elderly. The farm and
garden have 53 hectares arable
land and 49 hectares forest.
Additionally there is a creamery,
herb workshop, weavery, café,
firewood production and a

maintenance group. Kuva: Winfried Schafer Q
Elinik3isan -"_'-‘
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B6: Tapolan Kylayhteiso

suhde ihmisille, elaimille, kasville ja luonnolle

Kuvat: Winfried Schafer, Tapola

O
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B6: Tapolan Kylayhteiso

suhde ihmisille,
elaimille, kasville
jaluonnolle

B # LUOMUINSTITUUTTI 1612201
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B7: Urtica de Vijfsprong, www.urticadevijfsprong.nl

Urtica De Vijfsprong is a living and working community with
therapeutic aim based in the eastern part of the
Netherlands. The farm itself consists of 60 hectares of
meadows and fields. 26 milking cows give their milk which
is processed on the farm. There is also crop husbandry
and horticulture. The products are delivered to customers
in the region and the farm also has its own health food
shop.

Urtica is focusing since years on new training and further
education projects to improve professional skill levels of its
own employees and at the same time to exchange
experience with other similar projects across the
Netherlands and Europe.

Kuvat: www.urticadevijfsprong.nl - ]
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B8: Akdeniz University, Antalya, Turkey

ZiRAAT FAKULTESI
IV.BLOK

Picture courtesy: Turun Toplugu Bagkam | o O
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B8: Akdeniz University, Antalya, Turkey

Akdeniz University Alcohol and Drug Addiction Akdeniz University Research, Education and
Research and Application Centre Assoc. Prof. Application Centre for People with Special

Dr. Fatih Canan, and Prof. Ali Ozturk, med. Needs. Assoc. Prof. Dr. Erkan Caliskan
faculty,

- ma L I | ; J : 3 ' o v '.I'.
- AT Skl A £ £ muan " .
Kuvat: Thomas van Elsen O
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B8: Antalya Metropolitan Municipality rehabilitation centre

Kuvat: Thomas van Elsen

O
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B8: Horticulture at the Alanya prison, Turkey

Picture courtesy: Resim

The prison was built in 2007, farming
W activities were integrated from the

" beginning. 260 delinquentslive in the
"% open part. Chickens are the only farm
animals. The focus lies on banana
(2000 m?), olive oil and vegetables.
The area covers 28ha. There are
4.500 olive trees. Q

3
LUOMUINSTITUUTTI 16.122 wnnonerakeskus  [YClufar
! 16.12.2015 oL kesk Ciluia LUI‘(E
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B9: CAMPHILL NORTHERN REGION ASSOCIATION (CNRA)

Camphillin pohjoisten
alueiden yhdistyksen
CNRA:n tukee jasenet
Virossa, Suomessa,
Latviassa, Norjassa,
Venajassa, Ruotsissa
seuraavasti:

Elinik3isan
oppimisen
toimintachjalma

Taloudellinen tuki
Tiedottaminen
Baltic-seminaari
Asiantuntemus ja tuki
lainsaadannollisissa
ja oilkeudellisissa
kysymyksissa
Maailmanlaajuisen
Camphill-yhteisojen
yhdistyksen
toiminnan
edistaminen

Themes [or the three years i
|
The nallrsuun.uhaﬂrﬂwmm I

course anarged In4 blocks yearly.

T ! year - Underrtandiag af tha human seing Ui

2nd yaar - Uncerstanding of the saclal life.

4rd year- Ty hEasing Fmpuise m Campi,

http://www.vinwebd ev.org/KboutUs

i LUOMUINSTITUUTTI 16122015

- I:.r;u.ll omm iR

Tinla

o e e e s Baltic Seminar
I v | 0 i moroa s | A g o for oy
|earning and inspiration for

|

i

1‘ Camphill Coworiers

] in the Northern Reglon
|
|

ok

Come and join us!
Learn more about community bullding,
oot yoursell, abaut life In a Camphill

vilage, end meel ollers.

O
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¢ B10: Petrarca, Dr. Thomas van Elsen

Deutsche
Arpaitsigemeinschart

Landwirtschaft

13. Rundbrief
Soziale Landwirtschaft
August 20132

Herausgasasea und Susimmencestelt 7on:

Thamaz van Elsen, Themas vanflsen@natara inin, Tel. §5542-581635%
Alfans Urrbonner, gliantimbnmnsr@eeh ds, T, 03131-24577

PETRARCA = Euraphische Aksdemie fir Landschaftskultur pem. &V,
cfo Universitat Kassel, FOL Mordbahnhofstr. 1a, 37213 Witzenhausen
Fax 03342-581670

Eid v DEETRIC S :|1"Q

i 1‘.-
-ﬂ Crarmpita b "
Pkt e
PETRARCA MirAnE t“ﬁ*:::ﬂ:h:.*:.-l
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Boden unter
den Fufien

Cifiaids Falud il asidl
feriala Lardwirisdhal
o al farmang

Alfors Limbrunner
Thornas van Elsen (Hrsa)
Boden urter den Filen
Grine= Soza arbeit =
Soziale Landwirtachaft -
Soial Farming

201 3, 180 Seiten
procchisr

€ 2495

ISEN 378-3-7799-2874-9

' LUOMUINSTITUUTTI 46122015

Kirjan nimi suomennettuna:

“Maata jalkojen alla”.
Sosiaalityon ja maa-,
puutarha-ja metsa-
taloustyon yhdistaminen on
vaikuttava ja mielekas
|ahestymistapa
sosiaalisten, pedagogisten
ja terapeuttisten tavoittei-
den saavuttamiseksi. Kirja
on suunnattu sosiaalisen ja
vihrean alan
ammattilaisille.

Thomas.vanElsen@petrarca.info

O
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B11: Klaus Merckens development support
https://www.youtube.com/watch?v=qOUb1yM5PEI

FPROJECT DEVELOPMENT Il PROJECT DEVELOPMENT
=

_ merckens develppment support’s services caver the entire [
meﬁﬁ’fﬁwg c . process of project development from the initial conception
pment suppor . . . . 1

fundraising - technical solutions - cooperation through detailed planning and financng to implemen
tation. On regquest we will also evaluate your project alter

its completion and measure a variety of success indicators.

ORGANIC FARMING =

The marketfororganicandsustainable agricultural products ORGANIC FARMING
isgrowing—fasterthan producerscangrowcropsinGermany,
Austria and other European countries. More and more
European companies therefore want to optimize their |
business and production processes to increase productivity.

merckens development support provides consultancy
services to your business and trains your employees in all
the relevant processes in production, processing and distri-
bution of agricultural produce. We also provide assistance
in assessing the success and development of your company.

O

Inclufar Luke
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C: INCLUFAR-projektin tulokset ja johtopaatokset

Elinikgisan 5‘3
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C: Inclusive farming - Konseptien, kokemusten, taitojen ja

koulutusvalineiden siirtaminen hoivamaataloudessa ja

taloudellis- sosiaalisessa mukaan ottamisessa

Miksi INCLUFAR?

Hoivamaatalouden yrityksia syntyi vime vuosikymmenella ja ne saivat huomiota
julkisuudessa, mutta edelleen on puutetta patevasta henkilostosta, joka on
erikoistunut seka maatalouden etta sosiaalityon ammatteihin. Aiempien EU:n
rahoittamien projektien, kuten mm. SoFar, DIANA, MAIE, tulokset heijastavat tata
tosiasiaa nostamalla soveltuvat jatkokoulutusohjelmat kehittamisen kohteeksi.

Projektin tavoitteet

INCLUFAR tayttaa tarpeen luoda soveltuva koulutusohjelma hoivamaatalouden
yrityksille, jotka yhdistavat erityisryhmiin kuuluvien ihmisten hoidon ja luonnon
hoidon erityistarpeet luomutiloilla. INCLUFAR siirtaa uuden tilalla kehitetyn
koulutusohjelman ja siita kertyneet kokemukset hoivamaatalousyritysten ja
vastaavien toimijoiden kayttoon. Siirtoprosessi noudattaa mukaan ottamisen
periaatetta. Tuloksena syntyy parempia tyomahdollisuuksia, jotka vahvistavat
maaseudun talouskehitysta. Maatalouden erityisen tyo- ja asumisympariston
hyodyntaminen parantaa hyvinvointia maaseudulla.

Elinikdisan
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C: INCLUFAR -tyopajojen aikataulu

__Date [ Host _ | Leading coaching team Supporting coaching team

Sylvia Koti association. Tapolan  Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF e MTT Agrifood Research, Finland

12 to 15% of May 2014 Kylayhteiso gGmbH, Germany. _ - _ e Arge f. anthroposophisches Heilwesen
Gerhard Herz, Institut fur Betriebliche Bildung und e.V. — Integrative Hofgemeinschatt
Finland Unternehmenskultur - //IBU, Germany Loidholdhof, Austria
Camphill Northem Region Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF
Association gGmbH, Germany e Sylvia Koti yhd. Tapolan Kylayhteisd,

16t to 19 of July 2014

Gerhard Herz, Institut flir Betriebliche Bildung und Finland
Norway Unternehmenskultur - //IBU, Germany
Bulgarian Association for ) ) )
Anthroposophic Curative Education Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF -
26t to 29% of July 2014 and Social Therapy gGmbH, Germany. _ - _ . PETRARCA Europaische Akademie fir
Gerhard Herz, Institut fiir Betriebliche Bildung und Landschaftskultur e.V., Germany
) Unternehmenskultur - //IBU, Germany
Bulgaria
Akdeniz
Universit ) . N ) ° PETRARCA Europaische Akademie flr
16t to 19t of October 2014 y Gerhard Herz, Institut fur Betriebliche Bildung und Landschaftskultur e.V., Germany
Unternehmenskultur - //IBU, Germany ] )
° MTT Agrifood Research, Finland
Turkey

Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF
10th to 12th of November gGmbH, Germany

2014 Gerhard Herz, Institut fir Betriebliche Bildung und
Netherlands Unternehmenskultur - //IBU, Germany

Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF
gGmbH, Germany

Gerhard Herz, Institut fir Betriebliche Bildung und
Unternehmenskultur - /IBU, Germany

Arge f. anthroposophisches Hartwig Ehlers, Hofgemeinschaft Weide-Hardebek LBF

Urtica de Vijfsprong,

Akdeniz University, Turkey

Arge f. anthroposophisches Heilwesen
e.V. — Integrative Hofgemeinschatt
Loidholdhof, Austria

Natural Resources Institute Finland
(Luke), Finland

Natural Resources Institute Finland

Pahkla camphilli Kila
12th to 15t of January 2015

Estonia

23 to 26" of February 2015 Heilwesen e.V. -Integrative gGmbH, Germany Wil Eiiee
u ; ; ,
o Hofgemeinschaft Loidholdhof  Gerhard Herz, Institut fiir Betriebliche Bildung und . Pahkia camohili Kila. Estonia
Austria Unternehmenskultur - //IBU, Germany P ’

F -
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C: INCLUFAR metodologia: laadun arviointi

Perustana on "Ways to Quality” -arviointi Kehittaja:

Stiftung Wege zur Qualitat, CH Zurich
Handelsregister-Nummer: CH-247.7.000.478-3
Atilty @. http://Iwww.wegezurqualitaet.info/home/unitedkingdom

Arviointi ja sertifiointi:
Confidentia- Association for the advancement of
organisational self-regulation.

Confidentiais officially accredited by the Swiss
Accreditation Service (SAS), www.seco.admin.ch/sas/
for auditing and certifying management systems using
the "Ways to Quality" method and the criteria under
BSV/IV 2000 and fulfils all official requirements

"Ways to Quality”“ (“Matkalla

laatuun”) —menetelman 12
. -

Insight regarding competence and independence.
/' Confidentia
Individual Individual
2y | oo Obere Gasse 10 .
Community —— |nitiative — ' CH - 4144 Arlesheim
www.confidentia.info
Kuva: http://www.wege zurqualitaet.info/home/unitedkingdom/wege zurqualitaet/das-verfahren/gestaltungsfelder.html Q
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C: Elamanpiirin luominen INCLUFAR kumppanitiloilla

Maatalouden ja maiseman monimuotoisuus

Tuotanto  kumppanimaa | AT | BG | DE | EE | FI | LV | NL | NO | SE | RU | TR |

Kasviviljely
nurmetja laidunmaa
puisto/luonnonsuojelu

peltomaa

yrti
hedelmat

Karjanhoito

| metsd]
| puisto/luonnonsuojelul
| puutarha
| hedelmit|

mehilaiset

Elinik3isan J
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C: Osallistumisen tukeminen INCLUFAR kumppanitiloilla

Mukaan ottamisen tyopaikat

| kumppanimaa AT |BG |DE [EE | FI | LV INL [NO|SE |RU| TR

x x x

x X X X X X X X
x x X X X X X X
x X x x
x

x x

x x x x x
x x
. saha x
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C: Osallistumisen tukeminen INCLUFAR kumppanitiloilla

Mukaan ottamisen tyopaikat

| kumppanimaa AT |BG DE [EE| FI | LV |NL |NO|SE [RU|TR

:
x x
T pakkaus (R
| pesua g x
| majoitus :
:
. . . .
| markkinointi Z
Energia
:
X X X x
B g LUOMUINSTITUUTTl wszsis euomnsmens InClufar Luke



|Questions Answers, statements

CountryAT| BG | EE | FI | NL | NO | TR AT = Loidholdhof

1. Task

\Written mission statement? y y n y y y y BG - BAACEST
\Written concepts (e.g. farming, social therapy, handicraft etc.)? y n n y y n/a y EE - Pahkla
Regular process of working with mission statement inside the organisation y y n y n/a na | n/a F| — Ta pOla

Is social farming/Inclufar part of the mission statement? y o} y y n o] n N L — U rtica

Role of handicapped people explicitly described? nfal n o] y y n n

2. Responsibility _Il\_lé)= Xll(\ldRA_
y y - eniz

Clear responsibilities? y y o y y
Clear structured tasks? y y o y y y y U n iverSity An talya
Departments, working groups and delegations built along clear processes
” y | VY o y y | na | vy
and agreements?
Social farming/Inclufar activities as integrated parts or special departments? | y o] y y na | n/a _ es:
Clear responsibilities of handicapped people, clear and documented? y | n/a o] n y n n/a y y ’

3. Ability n= no,

Qualification demands of the organisation clear described? y| o y y | na | vy n/a =not applicable or
Qualifications of colleagues/employees documented? n/a i .
Qualification d d gff' p - thorities k d impl ted? > B/I » > > / » nOt avallable’

ualification demands of financing authorities known and implemented* y | n/a y y y n/a y _ .

: o0 = to a certain extent,

|internal or external offers for this? y y n/a y y n/a | n/a
Personal administration process? y | nfa | n/a y y n/a y Someh ow
Personal dewelopment process? y | nfa | n/a y y n/a y + = important
Education and training opportunities for handicapped people explicitly y n n n y y y

planned, executed, evaluated, and documented

tormintachjelma
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C: INCLUFAR tuloksia

Tuloksien arviointi kum ppanin kuvauslomakkeella annettujen vastausten pohjalta

Pisteet vastauksista mukaan ottamisen ja
laadun kysymyksiin.

| Country | AT | BG | EE | FI [ NL [NO [ TR |
B 20 15 19 46 40 11 21

4 11 14 6 0 5 2

Quality and social inclusion implemented iy}

L

5

/M 2 @ 1 1 2 3 2
§§19 25 22 1 22 45 42
Sc HEMM 2 3 1 (338 a0
(]
3§ BREEI 67 67 67 67 67 67 67
a3 y= yes;
23 |n= no;
2 = |n/a= not applicable or not available;
£8 |o= toacertain extent, somehow
€3 |+= important

=

L]

Q

=

AT = Loidholdhof
BG = BAACEST

(eju) ajges|dde jou 10 pajuswa|dw) }ek Jou

Subject of quality improvement (n]

EE = Pahkla
*AT oBG +EE ¢Fl mNL ANQO XTR FI= Tapola
NL = Urtica
NO= CNRA

TR = Akdeniz University Antalya

&

3
LUOMUINSTITUUTTI 16.122 wnnonerakeskus  [YClufar
! 16.12.2015 oL kesk Ciluia LUI‘(E
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C: INCLUFAR tuloksia

Kansallisen tyopajan suunnittelu

Siirtotyopajojen tehokkuus INCLUFAR-ajatuksen levittamisessa

I Projektin ulkopuolisten osallistujien lukuméiara
m Kumppani- Kansallisenty6pajan Eritysryhmiin Jatkoseminaarien
kuvaus suunnittelu kuuluvat osallistujat osallistujat
| FI | 0 1 0 ~30 + ~20
| NO | 3 3 0
| BG | 7 useita 0
1 ~25 0 ~35
5 2 6
| EE | 1 7 .
2 14 0
19 >70 7 >85
AT = Loidholdhof
BG = BAACEST
EE = Pahkla
FI= Tapola
NL = Urtica
NO= CNRA
TR = Akdeniz University Antalya
Elinikgisen i
tuﬂpplmrﬁjmm "f LUOMUINST[TUUTT' 16.12.2015 © Luonnonvarakeskus In-CILIfar Lu ke
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C: INCLUFAR siirtotyopajojen tuloksia
Kansallisen tyopajan suunnittelu

Siirtotyopajan

vaikutuksen : (Walier App Posvs acia
- . oy _ _" Projektisktung Green Cae LK Wien
laajuus Itavallassa i i hnowomencan e

Gutbttnoer Kurt
Greon care LK OO

Qir. Ing. Johann Gaisberger &
Jnhn n'g- Tf.! utendmfcr;

MeZOVar| Pater

Faracalsusho! Salxbung
DEtp v Daracalsusachung. abf

Elinikdisan
ppRimisen
toimintachjalma
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C: Luken johtama Green Care -koordinaatiohanke on saanut
EU:n maaseuturahoituksen vuoden 2017 loppuun asti.

« Hankkeen tavoitteena on lisata tietoisuutta Green Care -toiminnasta ja kehittaa toiminnan
brandia laatumerkin avulla.

« Hankkeen kansallisesta koordinaatiosta vastaa Luken tutkija Elina Vehmasto ja hankkeen
nettisivujen sisallosta tutkija Taina Lilja.

« Hankkeen aikana tarkennetaan Green Care -brandia. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, THL,
vastaa hankkeessa Green Care -laatumerkin tyostamisesta.

« Koordinaatiohanke kokoaa ja jasentelee alalta kertyneen tiedon ja yllapitaa sita hankkeen
ajan. Tama tehdaan kehittamalla Green Care Finland ry:n nettisivuja (www.gcfinland.fi)
Green Care -portaaliksi, josta eri kayttajat I0ytavat mahdollisimman vaivattomasti
tarvitsemansa tiedon.

* Hankkeessa ovat Luken yhteistyOkumppaneina Terveyden ja hyvinvoinninlaitos, Helsingin
yliopiston Ruralia Instituutti, Mikkelin ammattikorkeakoulu, Lapin ammattikorkeakoulu ja

Green Care Finland ry.

S
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C: Johtopaatokset

« Projektin hoivamaatalousyrityksissa mukaan ottaminen on hyvalla tasolla seka
maatalouden ja maiseman monimuotoisuuteen etta tyopaikkoihin nahden.

« Maatilojen kestava tehokkuus on erinomainen: ravinteiden kierto
(fosforiomavarainen maatila), energia-omavaraisuus, tyopaikkojen lukumaara ja
laatu seka integroidu maisemanhoito (monimuotoisuusvaikutus) tayttavat
viranomaisten toivomukset maaseudun kehittamiselle (vertaa MAKERA—call 2013:
"Maatilojen kestava tehokkuus™).

« "Ways to quality” arviointimenetelma on tehokas tyokalu kehitystarpeiden ja tyon ja
mukaan ottamisen laadun parantamiskohteiden osoittamiseksi.

« Hoivamaatalousyritykset ovat erittain kiitollinen tutkimusalusta ja -ymparisto
poikkitieteelliselle tutkimukselle maatalousteknologiasta laaketieteeseen.

« Hoivamaatalousyritysten social return of investment (SROI) on positiivinen ja
osoittaa viranomaisille yhden vaihtoehdon soveltaa YK:n vammaisten
ihmisoikeuksia koskevaa yleissopimusta kestavasti ja taloudellisesti. Vuodesta
2008 lahtien Camphill Landsbystiftelse i Norge —saatiolla on valtion viranomaisten
tehtavakuvausasetus ja momentti osana kansallista budjettia

(Helsedepartementet).
https://www.regjeringen.no/contentassets/e779b918ee1547dbb778c3d4f5cb4b58/rundskrifi7201 3.pdf
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Kiitos!

anke on rahoitettu

Euroopan komission
WWW.INCLUFAR.EU tuella. Tastd

julkaisusta vastaa
ainoastaan sen
laatija, eika komissio
ole vastuussa siihen
sisaltyvien tietojen
mahdollisesta

Sytosta.
ka o
.. Luke
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